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MILLi GUVENLIK KURULU VE MILLi GUVENLIK KURULU
GENEL SEKRETERLIGI KANUNU

Kanun Numarasi 12945

Kabul Tarihi : 9/11/1983

Yaymmlandig1 R. Gazete : Tarih : 11/11/1983 Say1 : 18218

Yaymmlandigi Diistur : Tertip: 5 Cilt:22 Sayfa: 859
BIRINCI KISIM

Amag ve Tanimlar
Amag
Madde 1 — Bu Kanunun amaci; Milli Giivenlik Kurulunun kurulus, gorev, ¢aligma esas ve usulleri ile Milli Giivenlik
Kurulu Genel Sekreterliginin teskilat, gorev, yetki, ¢alisma esas ve usullerini diizenlemektir.
Tanmmlar
Madde 2 — Bu Kanunda gegen,

a) Milli Giivenlik; Devletin anayasal diizeninin, milli varliginin, biitiinliigiiniin, milletleraras: alanda siyasi, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik dahil biitiin menfaatlerinin ve ahdi hukukunun her tiirli dis ve i¢ tehditlere karsi korunmasi ve
kollanmasini,

b) Devletin Milli Giivenlik Siyaseti; milli giivenligin saglanmas: ve milli hedeflere ulasilmasi amaci ile Milli

Giivenlik Kurulunun belirledigi goriisler dahilinde, Bakanlar Kurulu tarafindan tespit edilen ig¢, dis ve savunma hareket
tarzlarina ait esaslar1 kapsayan siyaseti,

Ifade eder.
IKINCI KISIM
Milli Giivenlik Kurulu
BIRINCI BOLUM
Kurulug ve Gorevier
Kurulus

Madde 3 — Anayasanin 118 inci maddesi geregince Milli Giivenlik Kurulu kurulmustur.

(Degisik: 15/1/2003-4789/1 md.) Milli Giivenlik Kurulu, Cumhurbagkaninin bagkanliginda, Basbakan, Genelkurmay
Baskani, Basbakan yardimcilari, Adalet,Milli Savunma,icisleri, Disisleri bakanlari, Kara, Deniz ve Hava kuvvetleri
komutanlari ve Jandarma Genel Komutanindan olusur.
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Kurul toplantilarma tiyeler disinda, giindemin 6zelligine gore ilgili bakan ve kisiler de ¢agrilarak bilgi ve goriis
alinabilir.

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri toplantilara katilir, fakat oylamaya katilamaz.

Gorevler

Madde 4 — (Degisik: 30/7/2003-4963/24 md.)

Milli Giivenlik Kurulu, 2 nci maddede belirtilen milli giivenlik ve Devletin milli giivenlik siyasetine iligkin tanimlar
cercevesinde Devletin milli giivenlik siyasetinin tayini, tespiti ve uygulanmast ile ilgili konularda tavsiye kararlar1 alir ve
gerekli koordinasyonun saglanmasi i¢in goriis tespit eder; bu tavsiye kararlarini ve goriiglerini Bakanlar Kuruluna bildirir ve
kanunlarla verilen gorevleri yerine getirir. Basbakan, Milli Giivenlik Kurulunun tavsiye kararlarinin ve goriislerinin
degerlendirilmek iizere Bakanlar Kuruluna sunulmasi ve Bakanlar Kurulunda kabulii halinde bu tavsiye kararlarmin
uygulanmasinin koordinasyonu ve izlenmesi igin bir Bagbakan yardimcisini gérevlendirebilir.

IKINCI BOLUM
Calisma Usulleri

Kurulun toplanmast

Madde 5 — (Degisik birinci fikra: 30/7/2003-4963/25 md.) Kurul, iki ayda bir toplanir. Gerektiginde Kurul,
Basbakanin teklifi tizerine veya dogrudan Cumhurbaskaninin ¢agrisi ile de toplanir.

Kurul toplantilar1 Cumhurbaskaninin baskanliginda yapilir. Cumhurbaskaninin katilmadifi zamanlar Kurula
Bagbakan bagskanlik eder.

Giindem

Madde 6 — Kurulun giindemi Cumhurbagkani tarafindan diizenlenir. Giindemin hazirlanmasinda Bagbakan ve
Genelkurmay Bagkaninin dnerileri dikkate alinir.

Kurul iiyesi bakanlar ile diger bakanlarin giindeme girmesini istedikleri konular, Bagbakanin da goriisiinii alarak
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri vasitasiyla Cumhurbagkanina iletilir.

Kararlar

Madde 7 — Kurul, kararlarmni ¢ogunlukla alir. Esitlik halinde Kurul Bagkaninin bulundugu taraf ¢ogunlugu saglams
saylir.

Kurul kararlari, Cumhurbagkanina ve Bakanlar Kurulunda goriisiilmek tizere Basbakanliga, Milli Giivenlik Kurulu
Genel Sekreterligi tarafindan gonderilir.

Kararlarin Bakanlar Kurulunda gériigiilmesi

Madde 8 — Milli Giivenlik Kurulu kararlari, Basbakan tarafindan Bakanlar Kurulu giindemine dncelikle alinmak
suretiyle gorisiiliir ve gerekli kararlar alinir.

Kararlarin dagitim ve takibi

Madde 9 — (Miilga: 30/7/2003-4963/35 md.)

Goriisme tutanaklar

Madde 10 — Milli Giivenlik Kurulu toplantilarinda yapilan goriismeler, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi
gorevlileri tarafindan usuliine uygun sekilde tutanakla tespit edilir.

Kararlarin asillar1 ve goriisme tutanaklart Genel Sekreterlikte saklanir. Tutanaklar ve goriismeler agiklanamaz ve
yaymnlanamaz. Kararlar Milli Giivenlik Kurulunun verecegi karara gore aciklanabilir veya yayinlanabilir.
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UCUNCU KISIM
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi
BIRINCI BOLUM
Kurulug ve Teskilat
Genel Sekreterlik
Madde 11 — Bagbakana bagli Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi teskilat: kurulmustur.
Genel Sekreterligin birimleri
Madde 12 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi; Genel Sekreter, Genel Sekreter yardimcilari, Genel
Sekreterlik biirosu ile agagida belirtilen birimlerden olusur.
a) Hukuk Miisavirligi,
b) Ana Hizmet Birimleri baskanliklart,
¢) Personel ve Idari Isler Dairesi Baskanligi.
Ana Hizmet Birimleri bagkanliklar1 Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve Bagbakanin onayi ile
kurulur.
Ana Hizmet Birimleri diginda gerekli goriildiigiinde gorevleri ve hizmet siireleri belirtilmek kaydiyla Milli Giivenlik
Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve Basbakanin onay1 ile gegici hizmet birimleri, 6zel ihtisas ve arastirma komisyonlari,
Genel Sekreterlik Teskilat1 iginde veya disinda 6zel egitim, planlama ve uygulama birimleri kurulabilir. Bunlarin hizmet ve
¢aligma siirelerinin uzatilmasi ayni usule baglhidir.
Genel Sekreterlik birimlerinin kurulus, goérev ve yetkileri ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.
IKINCI BOLUM
Gorev ve Yetkiler
Genel Sekreterligin girev ve yetkileri V
Madde 13- (Degisik: 30/7/2003-4963/26 md.)
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi;
a) Milli Giivenlik Kurulunun sekreterlik hizmetlerini yiiriitiir,
b) Milli Giivenlik Kurulunca ve kanunlarla verilen gorevleri yerine getirir.
Genel Sekreterligin yetkileri
Madde 14 — (Miilga: 30/7/2003-4963/35 md.)

UCUNCU BOLUM
Personel

Genel Sekreter

Madde 15 — (Degisik: 30/7/2003-4963/27 md.)

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri, Bagbakanin teklifi ve Cumhurbagkaninin onay ile atanir. S6z konusu
atamanin, Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplari arasindan yapilmasinin dngériilmesi halinde Genelkurmay Baskaninin olumlu
goriisii almnir.

Diger personel

Madde 16 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi teskilatinda gorev alacak personel;

a) Genel Sekreterlik kadrolarina atanacaklardan,

b) Sozlesmeli personelden,

¢) Silahli Kuvvetlerden Genel Sekreterlikte gorevlendirileceklerden,

(1)  Bu maddenin baslig ,, Genel Sekreterligin gorevieri iken*, 30/7/2003 tarihli ve 4963 sayili Kanunun 26 nct maddesi ile metne islendigi
sekilde degistirilmigstir
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d) 160 sayili Devlet Personel Dairesi Kurulmasi Hakkinda Kanunun 4 {incii maddesi kapsamina giren kurum ve
kuruluslarm personelinden, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterinin teklifi ve Bagbakanin onayi ile Genel Sekreterlikte
gorevlendirilenlerden,

Olusur.

(Degisik ikinci fikra: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Genel Sckreterlikte genel sekreter, genel sekreter yardimecist,
daire bagkani, 1 inci hukuk miisaviri ve miisavir kadrolarina miisterek kararla, diger kadrolardan 1 ila 4 iincli dereceli
kadrolara Genel Sekreterin teklifi {izerine Bagbakanin onayi ile 5 ila 15 inci dereceli kadrolara Genel Sekreterin onayi ile
atama yapilir.

Genel Sekreterlik kadrolarinda gorevli personelin diger kamu kurum ve kuruluslarina atanmasina ihtiya¢ duyulmasi
halinde atamaya iligkin talep Bagbakanliga bildirilir. Bagbakanlik bunlarin atanacaklari kurum ve kuruluslar tespit eder. flgili
kurum ve kuruluslar atama iglemlerini genel hiikiimlere gore yaparlar.

(Miilga son fikra: 10/12/2003 - 5017/1 md.)

Ozel hiikiimler

Madde 17 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi personeli asagidaki 6zel hiikiimler disinda 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununa tabidir.

(Degisik ikinci fikra: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi kadrolar1 genel
hiikiimlere uygun olarak Genel Sekreterin teklifi ve Bagbakanin onayi ile ihdas edilir veya kaldirilir.

(Miilga iiciincii fikra: 11/10/2011-KHK-666/5 md.)

Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda olup, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginde gorevlendirilecekler,
Genelkurmay Baskanligi ve Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligince miistereken tespit edilir. Subay ve astsubaylarin
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginde gorevlendirilmelerinde 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
gore islem yapilir.

160 sayili Devlet Personel Dairesi Kurulmasi Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesi kapsamina giren kurum ve
kuruluslarin personelinden calistirilmalarina ihtiyag duyulanlar, esas gorevlerine ait biitiin haklar1 sakli kalmak, aylik ve diger
ozliik haklarimi da bagli bulunduklar yerlerden almak ve disiplin, izin ve sicil bakimlarindan Milli Giivenlik Kurulu Genel
Sekreterligine bagli bulunmak sartiyla Bagbakan tarafindan gerekli goriildiigi siirece bu teskilatta ¢alistirilabilir.

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginde yukaridaki 4 ve 5 inci fikralara gore gorevlendirilen personele, kendi
kurumlarinca 6denen zam ve tazminatlar toplami, Genel Sekreterlikteki emsali personele iigiincii fikra uyarinca yapilan
o0demeler toplamindan az oldugu takdirde aradaki fark bu personele Genel Sekreterlik biitgesinden tazminat olarak 6denir.

Milli Gilivenlik Kurulu Genel Sekreterliginde calistirilacak sozlesmeli personelde 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanununun 4 {incii maddesindeki sartlar aranmaz. Bunlarin istihdam sekli, sdzlesme esaslari, Bakanlar Kurulunca tespit
edilecek tavani agmamak iizere alacaklari en az ve en ¢ok iicretleri ile sosyal haklarina ait esaslar yonetmelikle diizenlenir.
(Ek : 8/4/1990 - KHK - 417/1 md.) Sozlesme ile calistirilacak personel, istekleri {izerine T.C. Emekli Sandigi ile
ilgilendirilirler.

(1) Bu arada yer alan “gizli olup, “ ibaresi, 10/12/2003 tarihli ve 5017 sayili Kanunun I inci maddesiyle yiiriirliikten
kaldrilmigtir.
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Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi personelinden, Genel Sekreterin teklifi ve Basbakanin onay: ile gerekli

goriilenlere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu geregince giyecek yardimi yapilir.
DORDUNCU BOLUM
Calisma Usulleri ve Cesitli Hiikiimler

Calisma diizeni

Madde 18 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi, bu Kanun ile diger kanun ve mevzuatla verilen gorevleri
kendi teskilat1 ve gerektiginde diger bakanlik, kurum ve kuruluslarla da miistereken yiirtitiir.

I¢ calisma diizeni ile Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginin bakanlik, kurum ve kuruluslarla calisma ve
iliskileri yonetmelikle diizenlenir.

Bilgi ve belgeler

Madde 19 — (Miilga: 30/7/2003-4963/35 md.)

Genel Sekreterlik biitcesi

Madde 20 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Genel Biitgeye dahildir. Gizli hizmet giderleri igin biitgeye
ayrica 6denek konulur. Genel Sekreter bu 6denegin sarfindan Bagbakana karsi sorumludur.

Yonetmelik

Madde 21 — Bu Kanunun uygulanmasina iliskin esas ve usuller ile kanunda belirtilen konular Milli Giivenlik Kurulu
Genel Sekreterligi tarafindan hazirlanarak, Milli Giivenlik Kurulunda goriisiilen ve Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen
(....)" bir yénetmelikle diizenlenir.

Bu y6netmelik Kanunun yayinu tarihinden itibaren {i¢ ay igerisinde hazirlanarak yiirtirliige konur.

Kaldirilan hiikiimler

Madde 22 — 11 Aralik 1962 tarihli ve 129 sayil1 Milli Giivenlik Kurulu Kanunu yiiriirliikten kaldirilmagtir.

Gecici Madde 1 — Yiirtirlikten kaldirilan 129 sayili Kanuna gore gérev yapan Milli Giivenlik Kurulu tarafindan
verilen ve uygulamalari devam eden kararlarla, Milli Giivenlik Konseyi tarafindan kabul edilen Milli Siyaset kararlarinin
uygulanmasina, bu Kanuna gore yeniden diizenlenen Milli Giivenlik Kurulunun alacagi degisiklik veya kaldirma kararlart
yiiriirlige girdigi tarihe kadar devam edilir.

Gecici Madde 2 — 21 inci maddeye gore ¢ikarilacak yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar, 129 sayil1 Milli Giivenlik
Kurulu Kanunu uyarinca ¢ikarilmis yonetmeligin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gecici Madde 3 — Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginin mevcut teskilatt ve personel kadrolar1 bu Kanun
hiikiimlerine gore yeniden diizenlenir. Halen Genel Sekreterlikte gorevli olan bakanlik, kurum ve kuruluslar personeli ile
sozlesmeli ¢aligsanlar dahil biitiin personel, yeni kadro ve statiileri ile Genel Sekreter tarafindan teskilatta gorevlendirilebilir
veya 14 {incii maddeye uygun olarak diger kamu kurum ve kuruluslarina atanabilir.

(1) Bu arada yer alan “’Gizli’ gizlilik dereceli” ibaresi, 10/12/2003 tarihli ve 5017 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
yiiriirliikten kaldirimigtir.
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Gegici Madde 4- (Ek: 30/7/2003-4963/28 md.)
Bu Kanunla 9.11.1983 tarihli ve 2945 sayili Milli Giivenlik Kurulu ve Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi

Kanununda 6ngoriilen diizenlemelere uygun olarak, 2945 sayili Kanunun 21 inci maddesinde gosterilen esaslar gergevesinde
bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren {i¢ ay iginde yonetmelik ¢ikarilir.

Yiiriirliik

Madde 23 — Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 24 — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiritiir.
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2945 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLiK GETiREN MEVZUATIN
YURURLUGE GiRiS TARIHINi GOSTERIR LiSTE

Degistiren Kanun Yiiriirliige
No. 2945 sayilh Kanunun degisen maddeleri giris tarihi
KHK/417 — 11/4/1990
4789 — 18/1/2003
4963 — 7/8/2003
5017 — 17/12/2003
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